TEST DI AUTOVALUTAZIONE: La tua Azienda ¢ pronta per la Certificazione UNI PDR 125:2022?

Valuta il grado di preparazione della tua organizzazione verso la paritd di genere rispondendo a queste 10 domande chiave.
Ogni risposta affermativa rappresenta un elemento fondamentale per costruire un ambiente di lavoro inclusivo e certificato.
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INTERPRETA | RISULTATI: IL TUO PERCORSO VERSO LA CERTIFICAZIONE

In base al numero di risposte affermative ottenute nel test, identifica il livello di maturita della tua organizzazione
e scopri quale percorso di certificazione UNI PDR 125:2022 ¢ piv adatto alle tue esigenze aziendali.
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Per ottenere la certificazione UNI
PDR 125:2022 & necessario
introdurre delle innovazioni

significative nell'organizzazione
della tua azienda.
Questo potrebbe essere il
momento giusto per iniziare un
percorso di trasformazione
culturale e strutturale verso la
parita di genere.

4-7 risposte affermative:
FASE DI SVILUPPO

Il percorso per la certificazione
aiuterebbe la tua azienda in un
processo di miglioramento
continuo, rendendola piu
compliance e competitiva sul
mercato.

Con il giusto supporto
consulenziale, la tua azienda
potrebbe ottenere la certificazione
UNI PDR 125:2022 in tempi
ragionevoli.
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Il percorso per la certificazione
UNI PDR 125:2022
rappresenterebbe la conferma di
un cammino verso l'inclusivita e la
parita di genere che la tua realta
ha gia intrapreso con successo.
Certificarsi sarebbe semplice e
costituirebbe una scelta strategica
per creare nuove opportunita di
business e aumentare la
competitivita nel tuo settore.

Prossimi passi: Indipendentemente dal tuo punteggio attuale, la certificazione UNI PDR 125:2022 rappresenta un investimento

strategico che valorizza il capitale umano, migliora la reputazione aziendale e apre nuove opportunita di mercato.

Per un’analisi personalizzata, un piano d'azione su misura o ulteriori informazioni rimaniamo disponibili.



